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ПОЛОЖЕННЯ 

про порядок нарахування та виплати доходу на додаткові пайові внески 

КРЕДИТНОЇ СПІЛКИ "БУКОВИНСЬКИЙ АЛЬЯНС" 

 

1.  Загальні положення 
 1.1. Положення про порядок нарахування та виплати доходу на додаткові пайові 

внески КРЕДИТНОЇ СПІЛКИ “Буковинський Альянс” (далі – Положення) є внутрішнім 

документом КРЕДИТНОЇ СПІЛКИ “Буковинський Альянс” (далі – КС), який визначає 

порядок нарахування та виплати доходу на додаткові пайові внески. 

 1.2. Положення розроблено відповідно до вимог чинного законодавства на підставі: 

 Конституції України; 

 Цивільного кодексу України; 

 Господарського  кодексу України; 

 Закону України “Про фінансові послуги та фінансові компанії”; 

 Закону України “Про кредитні спілки”; 

 Статуту КС. 

 1.3. Положення затверджується Загальними зборами членів КС. 

 1.4. Внесення змін до цього Положення оформляється шляхом викладення його в 

новій редакції або шляхом внесення окремих змін та доповнень до нього. 

 1.5. Зміни до цього Положення затверджуються Загальними зборами членів КС. 

 

2. Порядок нарахування та виплати доходу на додаткові пайові внески 
 2.1. Дохід на додаткові пайові внески нараховується та виплачується КС у вигляді 

плати (процентів) з періодичністю, встановленою Статутом КС. 

 2.2. Розмір нарахування та виплати доходу на додаткові пайові внески встановлюється 

рішенням Загальних зборів членів КС. 

 Рішення Загальних зборів членів КС з цього питання приймаються простою більшістю 

голосів членів КС, які беруть участь у Загальних зборах членів КС. 

 Порядок голосування на Загальних зборах членів КС визначається Статутом КС 

відповідно до законодавства. 

 2.3. Розрахунок максимально можливої суми доходу, яка може бути нарахована на 

додаткові пайові внески всіх членів, які мають додаткові пайові внески в КС здійснюється за 

формулою: 

ΣНД = 𝛴ПДхРД
365х100

 

 де:  

 ΣНД - максимально можлива сума доходу, яка може бути нарахована на додаткові 

пайові внески всіх членів, які мають додаткові пайові внески в КС, грн.; 

 ΣПД - загальна сума пайоднів за звітний період, що визначається шляхом додавання 

наявних пайоднів у кожного члена КС, розрахованих множенням суми пайових внесків на 

кількість днів фактичного перебування цих внесків у КС; 

 РД - розмір нарахування та виплати доходу на додаткові пайові внески, встановлений 

рішенням Загальних зборів членів КС. 



 2.4. Розмір нарахування та виплати доходу на додаткові пайові внески, встановлений 

рішенням Загальних зборів членів КС, діє з врахуванням положень п. 2.5., 2.7. цього 

Положення поки не буде змінений рішенням Загальних зборів членів КС. 

 2.5. Розрахунок суми доходу, що нараховується на додаткові пайові внески, 

визначається з дотриманням умови, що річна дохідність додаткових пайових внесків не має 

перевищувати більш як у два рази середній розмір українського індексу ставок за 

тримісячними депозитами фізичних осіб у гривні за період, за який здійснюються 

нарахування та виплата доходу. 

 Якщо розмір нарахування та виплати доходу на додаткові пайові внески, 

встановлений рішенням Загальних зборів членів КС, перевищує більш як у два рази середній 

розмір українського індексу ставок за тримісячними депозитами фізичних осіб у гривні за 

період, за який здійснюються нарахування та виплата доходу, то розмір нарахування та 

виплати доходу на додаткові пайові внески встановлюється на рівні подвійного середнього 

розміру українського індексу ставок за тримісячними депозитами фізичних осіб у гривні за 

період, за який здійснюються нарахування та виплата доходу, без додаткового рішення 

Загальних зборів членів КС та розрахунок максимально можливої суми доходу, яка може 

бути нарахована на додаткові пайові внески всіх членів, які мають додаткові пайові внески в 

КС здійснюється за формулою: 

 

ΣНД = 𝛴ПДх2хСД
365х100

 

де:  

ΣНД - максимально можлива сума доходу, яка може бути нарахована на додаткові 

пайові внески всіх членів, які мають додаткові пайові внески в КС, грн.; 

ΣПД - загальна сума пайоднів за звітний період, що визначається шляхом додавання 

наявних пайоднів у кожного члена КС, розрахованих множенням суми пайових внесків на 

кількість днів фактичного перебування цих внесків у КС; 

СД - середній розмір українського індексу ставок за тримісячними депозитами 

фізичних осіб у гривні за період, за який здійснюються нарахування та виплата доходу. 

2.6. Український індекс ставок за тримісячними депозитами фізичних осіб у гривні 

розраховуються компанією ThomsonReuters за методикою, розробленою спільно з НБУ. 

 Український індекс ставок за тримісячними депозитами фізичних осіб у гривні 

розміщений на офіційному веб-сайті Національного банку України за посиланням 

https://bank.gov.ua/files/UIRD.xls або за іншим посланням на офіційному веб-сайті 

Національного банку України у разі зміни попереднього. 

 2.7. Якщо розмір нарахування та виплати доходу на додаткові пайові внески, 

встановлений рішенням Загальних зборів членів КС, буде призводити до того, що розмір 

власного капіталу КС після таких грошових виплат перевищуватиме розмір її пайового 

капіталу, а накопичений фінансовий результат буде від’ємним, то максимально можливої 

суми доходу, яка може бути нарахована на додаткові пайові внески всіх членів, які мають 

додаткові пайові внески в КС розраховується за формулою: 

ΣНД = РНД – ВФР,  

 де 

 ΣНД - максимально можлива сума доходу, яка може бути нарахована на додаткові 

пайові внески всіх членів, які мають додаткові пайові внески в КС, грн; 

 РНД - розмір нарахування доходу на додаткові пайові внески всіх членів кредитної 

спілки, визначений відповідно до п. 2.3. або п. 2.5 цього Положення, грн;  

 ВФР – від’ємний накопичений фінансовий результат, грн 

 а розмір нарахування та виплати доходу на додаткові пайові внески встановлюється 

на рівні, який не буде призводити до того, що розмір власного капіталу КС після таких 

грошових виплат перевищуватиме розмір її пайового капіталу, а накопичений фінансовий 

результат буде від’ємним, без додаткового рішення Загальних зборів членів КС. 



 В такому разі процентна ставка за якою здійснюються нарахування та виплата доходу 

на додаткові пайові внески розраховується за формулою:  

 

ΣНП х 365 х 100 

% річний = --------------------, 

 ПД 

 де 

 ΣНП -  максимально можлива сума доходу, яка може бути нарахована на додаткові 

пайові внески всіх членів, які мають додаткові пайові внески в КС, грн.; 

 ∑ПД – загальна сума пайоднів всіх членів КС, які мають додаткові пайові внески, що 

визначається шляхом додавання наявних пайоднів у кожного члена КС розрахованих 

множенням сум додаткових пайових внесків окремого члена КС на кількість днів фактичного 

перебування цих внесків у КС. 

 2.8. Величина доходу , яка нараховується та виплачується  на додаткові пайові внески 

члена КС за відповідний період здійснюється за наступною формулою: 

  

П = ∑ (
ДПВ𝑛

365∗100
%річний ∗ Д𝑛)

𝑁
𝑛=1 = ПДх

𝛴НП

𝛴ПД
, 

 

 де: 

 П – дохід [плата (процент)], нарахований на додаткові пайові внески члена КС; 

 ДПВ𝑛– сума n-го додаткового пайового внеску члена КС; 

 % річний -  процентна ставка за якою здійснюються нарахування та виплата доходу на 

додаткові пайові внески; 

 Д - кількість днів залучення n-го додаткового пайового внеску члена КС; 

 ПД – кількість пайоднів члена кредитної спілки за період, за який здійснюються 

нарахування та виплата доходу; 

 ΣНП -  максимально можлива сума доходу, яка може бути нарахована на додаткові 

пайові внески всіх членів, які мають додаткові пайові внески в КС, грн.; 

 ΣПД – загальна сума пайоднів всіх членів КС за період, за який здійснюються 

нарахування та виплата доходу. 

2.9. Умови нарахування та виплати доходу на додаткові пайові внески для всіх членів 

КС, які отримують такий дохід за результатами одного періоду, за який здійснюються 

нарахування та виплата доходу, незалежно від виду додаткового пайового внеску, його суми 

та строку, є однаковими. 

 Нарахування і виплата доходу на додаткові пайові внески на індивідуальних умовах, 

що відрізняються від стандартних, забороняються. 

 2.10. КС має право нараховувати та виплачувати дохід на додаткові пайові внески 

виключно за всіх таких умов: 

 1) розмір власного капіталу КС після таких грошових виплат перевищуватиме розмір 

її пайового капіталу, а накопичений фінансовий результат є додатним; 

 2) у періоді, дохід за який використовується для визначення розміру доходу на 

додаткові пайові внески, непокритий збиток відсутній; 

 3) КС виконує всі пруденційні вимоги; 

 4) виплата доходу на додаткові пайові внески на момент її здійснення не призведе до 

порушення КС пруденційних вимог; 

 5) задоволено всі вимоги щодо повернення пайових внесків особам (або їх 

спадкоємцям), які припинили членство у КС добровільно або за рішенням Наглядової ради 

КС та/або Загальних зборів членів КС; 

 6) співвідношення резервного капіталу, зменшеного на розмір непокритого збитку, до 

активів КС становить не менше 7 відсотків та КС виконує вимоги щодо спрямування 



прибутку, що залишається у розпорядженні КС за підсумками звітного періоду 

(календарного року), до резервного капіталу у встановленому розмірі; 

 7) майна КС достатньо для задоволення вимог кредиторів за зобов’язаннями, строк 

виконання яких настав, та буде достатньо в результаті прийняття рішення про виплату 

доходу на додаткові пайові внески. 

 2.11. У разі не дотримання умов, передбачених п. 2.10. цього Положення, у період, 

дохід за який використовується для визначення розміру доходу на додаткові пайові внески, 

дохід на додаткові пайові внески за таких період не нараховується та не виплачується. 

 

3. Заключні положення 
 3.1. Це Положення набуває чинності з моменту його затвердження Загальними 

зборами членів КС. 

 3.2. У випадку невідповідності будь-якої частини цього Положення законодавству 

України, в тому числі у зв’язку з прийняттям нових законодавчих актів, або внесенням змін 

до чинних, це Положення буде діяти лише в частині, яка не суперечить законодавству 

України, до внесення відповідних змін до цього Положення. 

 3.3. Усі питання, не врегульовані цим Положенням, регулюються чинним 

законодавством України та іншими внутрішніми документами КС. 


